Biisra KARATAS

is Ahlaki ile Anlagilan Nedir?

Ahlak; insanin iyi veya kotlu olarak vasiflandiriimasina yol agan manevi nitelikler,
huylar ve bunlarin etkisiyle ortaya konan iradeli davraniglar bitlinuduir. Ahlak Arapga’da
“seciye, tabiat, huy” gibi manalara gelen hulk veya huluk kelimesinin ¢oguludur. Sozltklerde
¢ogunlukla insanin fizik yapisi igin halk, manevi yapisi igin hulk kelimelerinin kullanildig
kaydedilmistir.! Batida ahlak kelimesinin karsiligi olarak kullanilan ethics kelimesinin kékeni,
Yunanca “ethos”dan gelmektedir. ingilizcede ahlak kavramini ifade etmek iizere kullanilan
“morality” kelimesi ise Latince “mos” kelimesinden tiretilmistir. Ahlak kavrami birgok kisi
tarafindan pek ¢ok farkl climle ile agiklanmistir. Platon’a gore ahlak, 'iyi ideasina' ulasmakla
muUmkuindir. Mutlulugun kaynagi, en iyi olandir. En iyiye ulagmanin yolu ise erdemlerden;
dogruluktan ve adaletten gecer. Aristo’ya gore ahlak “iyi olma” ve onun getirecegi
“mutluluk” Gzerine kurulmustur. Clinkii yasamin asil amaci mutluluk?tur. Aristoteles, etiginde
en yuksek iyiye ve mutluluga nasil ulasilabilecegini sorgular. Fakat s6z konusu olan, hem
bireysel hem de toplumsal bir mutluluktur.® Kant ise evrensel bir édev ahlakinin varligini
savunmaktadir. Bu diisiincesiyle, insanlarin kurallara her sartta uymalarini 6ngériir. Ornegin,
trafik polisinin oldugu bir yerde, kirmizi 1sik yaninca duran araba sirlcusu, trafik polisi
olmadigl zaman da etrafta hi¢ kimse yokken bile 6dev ahlakinin geregi olarak kirmizi 1sikta
durabilmelidir.

Kur'an-1 Kerim bir yoniyle bastan sona bir ahlak kitabi olarak okunabilir. Clnki
sonuna kadar bir mi’minin nasil olmasi gerektigi anlatilmaktadir.* Hz. Peygamber kendisinin
guzel ahlaki tamamlamak icin gonderildigini ifade buyurmuslardir.> O’nun (sav) yasayisi
Kur’an idi, Kur'an’t eksiksiz tatbik ediyordu ve Kur’an’in ete kemige blrinmis hali idi.
Birgogumuzun bildigi Gzere bir grup sahabe Hz. Aise (r.anha)’ya gelip Hz. Peygamber’in
ahlakinin nasil oldugunu sormuslardir, o da onlara “Siz hi¢ Kur’an okumuyor musunuz? O’nun
ahlaki Kur’an’dir” diye cevap vermistir.b Kalem Suresi dérdiincli ayette “Sen elbette Gstiin bir
ahlaka sahipsin” seklinde bahsedilmis olan “listiin ahldk” ise Hz. Peygamber’in sahip oldugu
Kur’an ahlakidir. Kur’an-i Kerim’de sadece Peygamber Efendimiz’in degil diger
peygamberlerin ahlaki/kisilik ve karakteri de 6rnek ahlak’ olarak takdim edilmistir. Ornegin
Kur’an’da Hz. ibrahim siddik nebi, Hz. Musa ihlasli nebi, Hz. ismail vaadinde sadik nebi olarak
zikredilmistir. insanligin 6éniinde her bakimdan érnek olan bu peygamberler, Kur'an’in bize
tanittigl giizel insan modelleri sayilmistir. Yine Kur’an’da Hz. Davud, Hz. Sileyman ve Hz.
Eyyub (a.s.) gibi bazi peygamberlerin Cenab-1 Allah’in bilylk imtihanlarina maruz kaldigi,
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ancak bu imtihanlari sabir ve metanetle karsilayarak Allah’in rizasina erdigi, Allah Tealda’nin
da onlar ne glzel kul® diye takdir ettigi ve hepsini birer “glizel insan modeli” olarak bize
takdim ettigi gorilmektedir. Kur'an’da sadece peygamberler degil, peygamberlerin disinda
da giizel insan modelleri ile karsilasmaktayiz. Ornegin Hz. Lokman fazileti ve hikmetli
nasihatleriyle, Hz. Meryem iffeti ve ihlasli ibadetleriyle, Ashab-i1 Kehf Allah yolundaki yilmaz
mucadelesiyle, muhacir ile ensar iman, isar ve kardeslik suuruyla, Hz. Musa’nin annesi sefkat
ve merhametiyle, Firavun’ un hanimi sarsilmaz iman ve sabriyla glizel insan modelleri olarak
karsimiza ¢tkmaktadir.®

Ahlak bashgi altindaki bircok konudan biri olan is ahlaki, mal ve hizmet Ureten
isletmelerin ya da firmalarin uymalari gereken ahlaki ilkeleri ve standartlari ifade eder. is
ahlaki toplum tarafindan benimsenmis, dini ve toresel ogeler tasirken is etigi genel olarak
cercevelenmis uluslararasi ilkelerin kabuliine dayanir. is etigi ile hukuk ilgilenir ve is ahlakina
nazaran daha nesneldir. is ahlakini ti¢ temel bashk altinda degerlendirecek olursak bunlar;
mesleki ahlak, calisma ahlaki ve organizasyonel ahlaktir. Organizasyonel ahlak dedigimiz sey
isletmenin, genel olarak uymasi gereken davranigsal tutumlardir. Calisanlar arasinda adil
olmak, ¢alisanlarinin haklarini gozetmek gibi. Mesleki ahlak, o meslegin bize verdigi birtakim
haklari kétiiye kullanmamaktir. Ornegin bir miiteahhit ev yapacaksa malzemeyi olmasi
gerektigi gibi kullanir, miktarda ve emekte kolaya kagmaz.

Klasik ahlak kitaplarinda adalet, ihsan, durustlik, kardeslik gibi genel ahlak ilkelerine
ve ozellikle is hayatina dair ahlak kurallarina genis yer verilmistir. Mesela Gazali'nin ihyd’ii
‘ulimi’d-din’inin on Uglincl balimi!! bu konuya aynlmistir. Bu tur kaynaklarda yer alan
kurallar arasinda sunlar zikredilebilir:

1. Oncelikle kazanma faaliyetleri sirasinda daima iyi niyetli olmak, yani is hayatinda
hem Allah rizasina nail olma hem de insanlarin huzur ve mutluluguna katkida
bulunma, toplumsal hayati rahatlatma gibi nefsaniyeti agan amaclar tagsimak.

2. K6t mal ve hizmet ureterek insanlara zarar vermekten sakinmak, bunun igin de is
bolimu gibi sartlara 6nemle uymak, mesleki bilgi ve ehliyeti gelistirmek.

3. Allah’in haram kildig1 seylerin Uretim ve ticaretini yapmamak.

4. Rugvet, ihtikart?, tefecilik, hirsizlik, soygunculuk, aldatma gibi mesru sayilmayan
yollarla kazang saglamamak.

5. islam’in genel ahlak ilkeleri cercevesinde hem iscinin hem de is sahibinin haklarini
gbzetmek!3

isverenin isci zerinde haklari vardir. Bu haklardan biri isi ehil olana vermesidir.
Nitekim Kur’an-i Kerim’de, Hz. Suayb’ in yaninda is¢i olarak ¢alisan Hz. Mdsa “glgli ve
glvenilir’ olarak tavsif edilmis* béylece iscinin ahlaki yetiskinliginin yani sira ehliyet ve
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liyakatli olmasi geregine isaret edilmistir. Resll-i Ekrem, “Daha ehil ve liyakatlisi varken
yakinlik sebebiyle bir baskasini tercih ve istihdam eden kimse Allah’a, Rasuliine ve butin
mislimanlara karsi hainlik etmis olur”’*> demistir. iscinin temel hak ve &zgirliiklerinin
korunmasi da yine isverenin vazifelerindendir. Bunun yani sira isverenin isgiye gicinin
ustiinde ylik yuklememesi, sahsiyetine saygi gostermesi, adaletle ve hakkaniyetle
davranmasi gibi borglari da s6z konusudur. Bunun yaninda Ucretlerin adil sekilde verilmesi de
is ahlakinin bir geregidir.

iscilere verilecek icretin asgarisinin tespit edilmesi sosyal devlet ve hukuk devleti
olarak vyapilmasi gerekenlerin basinda gelmektedir. isciye giliciinin Uzerinde yiik
yuklenilmemesi, iscinin temel hak ve hdirriyetlerinin korunmasi da onun basta gelen
haklarindandir. Klasik dénem islam hukukculari siirekli iscilere haftalik, yillik ticretli izin hakki
taninmasi gerektigine isaret etmisler, basta sahsiyet hakki olmak lizere temel haklarinin
korunmasi ve onun toplumun herkesle esit haklara sahip bir tyesi olarak gérilmesi konusuna
ayri bir 6zen gostermislerdir. Hasta, hamile, lohusa, sakat gibi 6zel durumlari olan isgilere
birtakim hak ve ayricaliklar taninmasi, isgilerin mal, can, din, akil ve irz guvenliklerinin
saglanmasi en basta gelen isci haklarindan, ayni zamanda isverenin de temel vazifelerinden
gorulmastir.

isveren iscinin is hayatini ve calisma sartlarini diledigi gibi diizenleyebilir. Fakat bunu
yaparken isciye sagladigi haklarin 6ziine dokunmamasi gerekir. is ahlakina gére sadece
iscinin degil isverenin de haklarini korunmasi oldukga muhimdir. Son olarak Tirkiye’'deki is
ahlaki ile ilgili genel sorunlara deginecek olursak bunlardan ilki kisa vadeli kazanglar igin
bencilce bir tutum sergileyerek hakkaniyetli bir calisma ortaya koymamaktir. isveren yahut
is¢i bencilce hareket eder, kullanmasi gereken malzemeden yahut galisma siresinden kisar
da yaptig isi bastan savma yaparsa birgok kisinin hakkina girmis olacaktir. Bir digeri ise
liyakati 6nemsemeden isin ehli olmayan kisilere gorevler verilmesidir. Emanetin ehil olmayan
kimseye verilmesi, bilgiye, tecriibeye ve liyakate deger verilmemesi bash basina blyik bir
yanlis olacaktir. isler ehil olmayan kisilere birakilirsa ve o kisiler istlendikleri vazifeleri
hakkiyla yerine getirmeyip hep kendi menfaatlerinin pesinde kosarlarsa, kisa stirede her
seyin duzeni bozulur. Nisa Suresi 58. ayette!® gectigi tizere her is ehline verilmeli ve ehil
sahipleri daima haklari gézetmelidir.
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